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DEFINITION : AGENDA 21

* Qu’est-ce que '’Agenda 21?

L'outil Agenda 21 a été créé lors du sommet de la terre de Rio de Janeiro en 1992 ou
une centaine de chefs d’Etat et plus de 1500 représentants d'ONG se sont réunis pour définir
les actions a planifier pour la planéte au XXIéme siécle. En latin, le terme « agenda » veut
dire « ce qui doit étre fait ». C'est la mise en place d'un programme d’actions en faveur du
développement durable, pour le XXIéme siécle.

* Quels sont les principes d’élaboration des Agendas 21 ?

La mise en place d'un Agenda 21 est une démarche volontaire de la part des
collectivités. Elle requiert de penser autrement la politique d’aménagement du territoire. Son
élaboration repose sur les trois piliers du développement durable qui sont :

% Le pilier environnemental A ki
% Le pilier économique
% Le pilier social

viable

Socikal

équitable

I est nécessaire d'y rajouter un quatriéme pilier, celui de la gouvernance, largement
ouvert sur la participation citoyenne.

* Que va-t-il se passer une fois I’Agenda 21 rédigé ?

Lorsque le plan d'actions de I’Agenda 21 sera rédigé et rendu public, des outils seront
mis en place pour suivre et corriger son déroulement. C'est le principe de I'amélioration
continue qui suit 4 phases :

% la planification,
% 1'action,

% la vérification,
% I’amélioration.




Mot du Directeur

Le Comité carbone du CPO existe maintenant depuis prés de cinq
ans et pour retracer ’ensemble de ses actions, un premier Agenda 21
avait été publié en octobre 2012.

Cette deuxiéme version vient donc actualiser I’état des actions
réalisées et prévues en cette fin d’année 2014.

A noter parmi les derniéres opérations :

* Installation de composteurs pour recycler les épluchures de fruits et
de légumes de la cuisine. Le compost produit sera utilisé par le
service espaces verts.

* Mise en place de 2 ruches en partenariat avec I’association Planéte
Abeilles afin de promouvoir la biodiversité et I’équilibre naturel du
site.

* Réduction des dépenses d’énergie par la réalisation d’'un diagnostic
thermique et I'’engagement d’un programme pluri-annuel d’isolation
des batiments.

Les actions contenues dans cet agenda ont vocation a se
pérenniser.

Ainsi, aprés le succés rencontré en 2013 auprés des patients et
des personnels, une seconde édition de la journée Développement
Durable s’est déroulée en juin 2014 avec une fréquentation en
hausse.

La mobilisation des membres du Comité Carbone dans la
démarche du développement durable ne se dément donc pas, relayée
par nombre d’acteurs de I’hépital, patients et professionnels de
santé.

A. PINGUET, Directeur-Adjoint




Axe 1 : Réduire les rejets de gaz a effet de serre et les consommations d’énergie

Orientation A : L'éco-consommation

A.1. Favoriser les énergies renouvelables

A.2. Assurer le suivi et la maitrise des consommations

A.3. Favoriser I'achat d’électroménager basse consommation

A.4. Remplacer les éclairages intérieurs et extérieurs par du matériel basse consommation
A.5. Construction d'une nouvelle Serre

A.6. Diminution de la consommation d’eau et de produits : Achat de mops (rasants
microfibres)

A.7. Diminution du carburant pour le service Jardin

A.8. Installation de récupérateurs d’eau de pluie

A.9. Favoriser I'envoi des courriers en lettre verte et regroupement des envois extérieurs
A.10. Réalisation d'un diagnostic thermique

A.11. Isolation Thermo Acoustique des combles

Orientation B : Transport

B.1. Favoriser I'utilisation du vélo

B.2. Mettre en place un systéme de covoiturage

B.3. Démarche Eco-conduite

B.4. Favoriser I'achat de véhicules « propres »

B.5. Privilégier les transports en commun pour les trajets Domicile/ Travail

Axe 2 : Acteur du développement durable

Orientation C : Sensibilisation et information

C.1. Réalisation d'un logo Agenda 21

C.2. Réalisation d'un livret Eco-citoyenneté

C.3. Organisation d"une Journée Développement Durable
C.4. Réalisation d'un support Agenda 21

C.5. Réalisation d’articles dans le CPO Info

Orientation D : Partenariat avec les organismes d’insertion

D.1. Favoriser le travail avec les organismes d'insertion

Axe 3 : Valorisation du matériel et des déchets

Orientation E : Matériel

E.1. Favoriser le don aupres des associations
E.2. Favoriser la vente du matériel déclassé

Orientation F : Gestion des déchets

F.1. Assurer un suivi des quantités de déchets produits par catégories

F.2. Diminution des déchets verts

F.3. Installation de composteurs pour les activités jardin

F.4. Installation de composteurs pour I'élimination des déchets organiques de la cuisine
F. 5. Lutte contre le gaspillage alimentaire

F.6. Récolte de bouchons



Axe 4 : Conserver le cadre naturel

Orientation G : Cadre Naturel

G.1. Rechercher les alternatives aux produits phytosanitaires
G.2. Entretien de la bambouseraie
G.3. Installation de ruches

Axe 5 : Favoriser la production locale

Orientation H : Produits locaux

H.1. Favoriser I'achat de produits alimentaires locaux



Axel:
Réduire les rejets de gaz a effet de serre et les consommations d’énergie

Orientation A : L'Eco-consommation

A.1. Favoriser les énergies renouvelables
A.2. Assurer le suivi et la maitrise des consommations
A.3. Favoriser I'achat d’électroménager basse consommation

A.4. Remplacer les éclairages intérieurs et extérieurs par du matériel
basse consommation

A.5. Construction d’une nouvelle Serre

A.6. Diminution de la consommation d’eau et de produits : Achat de
mops (rasants microfibres)

A.7. Diminution du carburant pour le service Jardin
A.8. Installation de récupérateurs d’eau de pluie

A.9. Favoriser 'envoi des courriers en lettre verte et regroupement des
envois extérieurs

A.10. Réalisation d"un diagnostic thermique

A.11. Isolation Thermo Acoustique des combles

Orientation B : Transport
B.1. Favoriser |'utilisation du vélo
B.2. Mettre en place un systéme de covoiturage
B.3. Démarche Eco-conduite
B.4. Favoriser 'achat de véhicules « propres »

B.5. Privilégier les transports en commun pour les trajets
Domicile/ Travail




Orientation A
Lecn-consommatio
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Comité Carbone Action n° A-T

1. Cible dé veb _emenf dur: b;'e de l’acﬁor; :

[E Economie |:] Sociale E Environnement E Gouvernance

2. Axe stratégique du programme DD :

Favoriser les énergies renouvelables

3. Direction pilote : ECconomiques & Financiers

Coordonnateur de projet : AUBRY Sylvain, Technicien Supérieur Hospitalier

DESCRIPTION DE L’ACTION

Objectif :

Faire des économies d’énergie et préserver I'environnement en utilisant les énergies renouvelables
(panneaux solaires, éolienne...).

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation du contenu du projet :

Réalisation de production d’eau chaude sanitaire par I'installation de panneaux solaires. Cette
nouvelle énergie mise en ceuvre permettra de couvrir 40 % des besoins de I'eau chaude sanitaire
de la nouvelle Maison d’Accueil Spécialisée.

Chaufferie bois : participation & un réseau de chaleur urbain

@ Moyens et codts :
Panneaux solaire & la nouvelle MAS : 45 643,45 € TTC (Entreprise LEVILLAIN)

@ Calendrier d'action :

2012 : Installation de panneaux solaires sur la nouvelle Maison d’Accueil Spécialisée

2003+ Etude-dimplantation-d'une-dolienne

® Indicateurs suivis chiffrés :

Nom du rédacteur : LESIMPLE Steve Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise @ jourle : 11/09/2014
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Comité Carbone Action n° A-2

1. Cible dévelo ment durable de I'action :

X Economie [] sociale Environnement [] couvernance

2. Axe stratégique du programme DD :

Assurer le suivi et la maitrise des consommations

3. Direction pilote : Economiques & Financiers

Coordonnateur de projet : AUBRY Sylvain, Technicien Supérieur Hospitalier

Objectif :

Pouvoir contréler les consommations anormales (fuite d’eau,...) et faire un comparatif sur les
technologies employé&es dans les constructions et rénovations des pavillons.

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation du contenu du projet :

Installation d’un sous-compteur & chaque batiment et faire les relevés tous les mois (eau,
électricité, gaz)

Suivi dans un tableau de bord avec Graphique

@ Moyens et coUts :

@ Calendrier d’action :

Installation des compteurs au fur et @ mesure de la création de nouveaux batiments ou lors de
rénovation.

® Indicateurs suivis chiffrés :
Nombre de compteurs installés - Suivi des consommations — Suivi des travaux d‘isolation

Nom du rédacteur : LESIMPLE Steve Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 11/09/2014
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Comité Carbone Action n° A-3

1. Cible dévelo 7emenr durable de I'action :

@ Economie Sociale |:| Environnement |:] Gouvernance

2. Axe stratégique du programme DD :

Favoriser I'achat d’électroménager basse consommation

3. Direction pilote : Economiques & Financiers

Coordonnateur de projet : MABILLE Patrick, Responsable service Electrique

DESCRIPTION DE L’ACTION

Objectif :

Faire des économies d’énergie

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation du contenu du projet :

Privilegier I'achat des appareils ménagers classés A ou AA, selon I'étiquette énergétique de
I'appareil

@ Moyens et codts :

@ Calendrier d’action :
Renouvellement des matériels chaque année

@ Indicateurs suivis chiffrés :
Tableau de suivi des achats par classification

Nom du rédacteur : LESIMPLE Steve Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 11/09/2014
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Comité Carbone Action n° A-4

CADRE GENERAL

1. Cible développement durable de I'action :

l:] Economie |:] Sociale E Environnement |:] Gouvernance

2. Axe stratégigue du programme DD :

Remplacer les éclairages intérieurs et extérieurs par du matériel basse consommation.

3. Direction pilote : Economiques & Financiers

Coordonnateur de projet : MABILLE Patrick, Responsable service Electrique

ON DE L'ACTION

Objectif :

Remplacer les luminaires d’éclairage extérieur et les lampes dans les pavillons par des basses
consommations

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation du contenu du projet :

Les luminaires extérieurs sont vieillissants ce qui a pour conséguence une consommation plus
importante d’électricité mais aussi une efficacité plus faible. Le but en remplacant les luminaires
est de réduire les consommations d’énergie. La mise en place de détecteurs de présence permet
de gérer I'allumage et I'extinction des luminaires dans les locaux qui n"ont pas I’ utilité de rester
allumés en permanence (wc, local poubelle, circulation...)

@ Moyens et colts :

@ Calendrier d’action :

® Indicateurs suivis chiffrés :

Nom du rédacteur : LESIMPLE Steve Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 11/09/2014
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Comité Carbone Action n° A-5
1. Cible développement durable de I'action ': 5
X Economie [ sociale X Environnement Gouvernance

2. Axe stratégique du programme DD :

Construction d’une nouvelle Serre

3. Direction pilote : EConomiques & Financiers

Coordonnateur de projet : DUVAL Pascal, Responsable service Jardin

Objectif :

Diminuer la consommation de chauffage de la serre

Description du projet

@ Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation du contenu du projet :

Construction de la nouvelle Serre en Aot 2010

La nouvelle serre est chauffée par eau chaude produit par le gaz (réseau du CPQO). L'ancienne
serre était également chauffée au gaz mais elle n’&tait plus habilitée et |a perte de chaleur était
constatée.

@ Moyens et codts :
Montant de la construction : 36 648,92€

@ Calendrier d’action :

® Indicateurs suivis chiffrés :

1 854,74 € en moins de consommation gaz entre 2010 et 2011
1 928,96 € en moins de consommation gaz entre 2011 et 2012
Soit une économie d’environ 1 800 € par an

Nom du rédacteur : DUVAL Pascal Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 11/09/2014
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AS5. Construction d'une nouvelle serre

2010 * 1632,39 11 134,59
2011 5 998,06 4 365,67 4914,18 -6220,41 :
2012 2 085,59 -3912,47 6 897,69 1983,51 :

2010* Construction de la serre en Ao(t 2010
Il ne faut pas oublier I'augmentation du prix du gaz

Comparaison

12 000,00
10 000,00
8 000,00
6 000,00

4 000,00

2 000,00

0,00
2010 * 2011 2012

=== CONSO. gaz annuel en € Compteur ancienne serre

==@==Conso. gaz annuel en € Compteur nouvelle serre

Mise a jour le 28/11/2014 EB
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Comité Carbone Action n° A-6
CADRE GENERAL
1. Cible développement durable de I'action :
Economie D Sociale @ Environnement [Z Gouvernance

2. Axe stratégique du programme DD :

Diminution de la consommation d’eau et de produits : Achat de mops (rasants microfibre)

3. Direction pilote : ECconomiques & Financiers

Coordonnateur de projet : DURAND Elisabeth, Hygiéniste

DESCRIPTION DE L’ACTION

Objectif :

Diminuer la consommation d’eau nécessaire & I’ utilisation des mops (pour le nettoyage et @ la
blanchisserie). Réduire la consommation de produits nettoyants.

Description du projet
® Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation du contenu du projet :

Une étude a été réalisée courant 2011 pour I'achat de mops. Tous les services ont &té équipés de
mops et de balais avec manche télescopique ergonomique. Les agents ont &té formés au
concept.

Cet achat nous permet de faire une économie en eau, en produits. Résultat nous avons
également une économie financiére.

@ Moyens et colfs :
Achat de 6 500 rasants. Les balais sont mis & disposition gratuitement par le fournisseur.

@ Calendrier d’action :

Etude fin 2011 — Mise en place début 2012 (10/01/12) - Achat de nouveaux rasants en 2013 pour la
nouvelle MAS

® Indicateurs suivis chiffrés :

En 2010, le poids des rasants &tait de 76 T soit un colt d’entretien d’environ 108 000 €

En 2011, le poids des rasants était de 86 T soit un colt d’environ 121 000 €

En 2012, le poids des rasants atteint 65 T soit un codt d’environ 94 400 €, générant une économie de
26 700 €

Tableau de suivi annuel mis en place

Nom du rédacteur : DURAND Elisabeth Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 11/09/2014




A6. Diminution de la consommation d'eau et de produits :
Achats de mops (rasants microfibres)

2010 76572 1,41€ 107 966,52 €

2011 85929 9357 1,41€ 121 159,89 € 13 193,37 €
2012 * 65104 -20825 1,45 € 94 400,80 € -26 759,09 €
2013 ** 67272 2168 1,45 € 97 544,40 € 3 143,60 €

2014 -67272 -97 544,40 €

2015 0 0,00 €

2016 0 0,00 €

2017 0 0,00 €

2012* Mise en circulation des mops le 10/01/12
2013** Augmentation des rasants dotation Nouvelle MAS

| Poid des rasants (en kg)
100000

| 90000
80000
70000
60000
50000
40000
30000
20000
10000
0 :
2010 2011 2012 2013 **

m 2010

W 2011
m2012*
m2013 **

Mise a jour le 11/09/2014 EB
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Comité Carbone Action n° A7

1. Cible développement durable de I'action :

& Economie IE Sociale E Environnement |:| Gouvernance

2. Axe stratégique du programme DD :

Diminution du carburant pour le service JARDIN

3. Direction pilote : Economigues & Financiers

Coordonnateur de projet : DUVAL Pascal, Responsable service Jardin

Objectif :

Diminuer la consommation en carburant pour les tondeuses, tfrongonneuse...

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation du contenu du projet :

Une gestion différenciée des tontes selon les espaces. A certains endroits, le service jardin
effectue 2 voire 3 tontes a I'année.

Depuis le début de I'année 2012, le service Jardin utilise de |’huile de chaine bio pour la
frongonneuse.

Achat d’outils ergonomiques a batterie pour le service JARDIN (taille haie, frongconneuse,
sécateur...) donc suppression de carburant,

@ Moyens et codts :

Huile de chaine bio 25L = 80 € TTC
2013 = Achat d’outils ergonomiques & batterie pour un montant 13 371,28 €

@ Calendrier d’action :
Courant 2012/2013

® Indicateurs suivis chiffrés : :

Diminution du carburant en 2009 : 550 litres — en 2010 (Eté plus sec) : 252 litres -
en 2011(Eté plus humide en juillet et en aolt) : 362 litres

Tableau de suivi annuel

Nom du rédacteur : DUVAL Pascal Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 11/09/2014




A7. Diminution du carburant pour le service Jardin

Nbrde Litres | EcartLitres x
550
2010 252 -298 Eté plus sec
Eté plus humide en juillet et
2011 462 10 en aolt
2012 476 114
2013 399 77
2014 -399
2015 0
2016 0
[
Nbr de Litres
600
500 \
| 400 \ /\.
‘ 300 X /
| V
| 200
100
0 :

2009 2010

2011

2012 2013

Mise a jour le 11/09/2014 EB
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Comité Carbone

1. Cible développement durable de I'action :

X Economie X sociale X Environnement [] Gouvernance

2. Axe stratégique du programme DD :

Installation de récupérateurs d’eau de pluie

3. Direction pilote : ECconomiques & Financiers

Diminuer la consommation en eau potable pour les plantations surtout en période de sécheresse

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation du contenu du projet :

Installation de récupérateurs d’eau de pluie pour certains pavillons qui souhaiteraient mettre en
place un potager mais aussi & certains endroits stratégiques pour le service Jardin.

L’eau récupérée peut également &tre utilisée pour le nettoyage des containers, des WC extérieurs,
des terrasses...

Stockage de 15 000L d’eau de pluie pour le nettoyage des véhicules au sein du CPO

Les récupérateurs doivent &tre discrets et non accessibles pour les patients.

Pour les prochaines constructions, il faudrait envisager I'installation de récupérateurs d’eau sous-
terre,

® Moyens et colts :

@ Calendrier d’action :
Courant 2015

@ Indicateurs suivis chiffrés :

Nom du rédacteur ;: LESIMPLE Steve Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise a jour le : 11/09/2014
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Comité Carbone Action bé_ﬁ-g

1. Cible développement durable de I'action :
Economie |:| Sociale @ Environnement & Gouvernance

2. Axe stratégigue du programme DD :

Favoriser I’'envoi des courriers en letire verte et regroupement des envois extérieurs

3. Direction pilote : Economiques & Financiers

Coordonnateur de projet : Elodie BIENVENU

Objectif :

Réduire le colt de nos envois rapides avec une offre plus économique que la lettre prioritaire et
regrouper les courriers pour le méme destinataire

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé .

@ Présentation du contenu du projet :

La lettre verte est un service d’envoi de courrier rapide, plus économique et plus respectueux de
I'environnement que la lettre prioritaire. Ne nécessitant pas de prendre |'avion, la lettre verte
participe & la politique de réduction des émissions de CO2 de la Poste.

Lettre prioritaire J+1 / Lettre verte J+2

Le vaguemestre rassemble également les différents courriers qui ont le méme destinataire pour
ne faire qu’un seul envoi.

@ Movens et colts :

@ Calendrier d’action :
1er janvier 2014 changement de tarif sur la machine & affranchir le courrier partant du CPO
Courant 2014/2015 = Timbres pour les structures extérieures passeront en lettre vert

@ Indicateurs suivis chiffrés :

En 2011 =13 011 € pour I'’envoi en lettre prioritaire - En 2012 = 12 700 € en lettre prioritaire

En 2013 = 12 809 € en lettre prioritaire — Estimation 2014 = 268 € en lettre prioritaire et 10576 € en
lettre verte, soit une économie d’environ 1900 €

Nom du rédacteur : BIENVENU Elodie Validation par le Comité le : 18/04/2014
Mise & jour le : 11/09/2014
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Comité Carbone

1. Cible développement durable de I'action :

X Economie [ sociale Environnement X Gouvemnance
2. Axes ique du ramme DD :

Réalisation d’un diagnostic thermique

3. Direction pilote : Economiques & Financiers

Coordonnateur de projet : Sylvain AUBRY, Technicien Supérieur Hospitalier

Réduire le surplus de consommation

Description du projet

@ Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation du contenu du projet :

Réalisation d’un diagnostic énergétique de plusieurs batiments du CPO (Centre J. Itard, Ancienne
Administration...).

Action réalisée dans un cadre régional avec un appui de I’ARS

@ Moyens et codts :
ADEME 70% - CPO 30%
@ Calendrier d'action :
Courant 2015

® Indicateurs suivis chiffrés :
Tableau de suivi

Nom du rédacteur : AUBRY Sylvain Validation par le Comité le : 06/11/2014
Mise & jour le : 29/10/2014
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Comité Carbone

1. Cible développement durable de Foction:

& Economie D Sociale l:l Environnement E Gouvernance
2. Axe stratégique du programme DD :

Isolation Thermo Acoustique des combles

3. Direction pilote : ECconomiques & Financiers

Isoler les combles de certains batiments

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :

@ Présentation contenu du projet :

Procédé d’isolation thermique de planchers de combles perdus non aménagés ou difficilement
accessible par soufflage de laine de verre sous forme de flocons nodulés.

Les batiments concernés sont : Batiment AB aile B et C - Le Vignage - Batiment Administration -
CMP rue Lancrel - CMP rue Jullien - Batiment La Source — Les Cédres — Centre Jean Itard batiment
E G et 2¢me intersecteur Hopital de Jour.

® Moyens et colts :
Opération « Objectif 54 » financée par TOTAL pour un montant 59 227 €

@ Calendrier d’action :
Novembre/Décembre 2014

® Indicateurs suivis chiffrés :

Nom du rédacteur : AUBRY Sylvain Validation par le Comité le : 06/11/2014
Mise & jour le : 29/10/2014
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Comité Carbone Action n° BT

1. Cible évglggg durable de I'action :

|:| Economie E Scciale Environnement D Gouvernance

2. Axe stratégique du programme DD :

Favoriser |’ ufilisation du vélo

3. Direction pilote : ECconomiques & Financiers

Réduire le flux automobile de I'établissement

Description du projef

@ Bénéficiaire/public ciblé :

Tout le personnel

@ Présentation du contenu du projet :
Sensibilisation & I'usage des deux roues.

Informer le personnel (habitant & Alengon) et les patients que la ville d’Alengon met & leur
disposition des vélos gratuitement pour une durée de 3 mois maximum, renouvelable 3 fois.

Aménagement d’un parking couvert pour deux roues avec I’utilisation d’un code d’accés au sein
de I'établissement. Installation de parking deux roues dans plusieurs structures extérieures. Evaluer
par guestionnaire le besoin d'un parking couvert.

Mettre & disposition des vélos pour les agents se déplacant au domicile des patients dans la ville
d’Alencgon. Contrat de location renouvelable & titre gratuit avec I’Agence a vélo en lien avec la
Mairie d’Alengon

@ Moyens et codfs :

@ Calendrier d'action :

2013 : Prét de 3 vélos par I'Agence a Vélo (1 vélo au CMP rue Jullien /1 ala PASS /1 aI’'USJ)
2014 : Renouvellement du contrat de Prét de 2 vélos par I’Agence & Vélo (1 vélo au CMP rue
Jullien /1 & I'Usy)

2015 : Création d’un parking couvert pour deux roues avec |’utilisation d’un code d’acceés

® Indicateurs suivis chiffrés :
Feuille de tragabilité d’utilisation de chaque vélo / Taux de fréquentation des parkings

Nom du rédacteur : AUBRY Sylvain Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 16/09/2014
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O D’UTILISATION DES VELOS —

Préambule

« Le prét de vélo est un service public mis en place par la ville d'Alencon par le bigis
d'une agence « A'vélo » gérée par ASSISE ORNE. Le vélo, mis & votre disposition, est
la propriété exclusive de la vile d'Alengon. Son utilisation reléve de I'entiére
responsabilité de I'emprunteur et de ['ufilisateur (assurance, respect du code de Ia
route) ».

L'emprunteur est responsable & titre personnel de la garde et de I'usage dudit vélo
@ partir du moment oU il en prend possession et jusqu'd sa resfitution & la date
indiguée dans le présent contrat.

En cas de détérioration, le montant des réparations sera facturé par la ville
d'Alengon.

Engagement de l'ufilisateur

@ L'utilisateur s'engage a utiliser ledit vélo en respectant les régles du code de la
route.

@ L'utilisateur s'engage & n'utiliser le vélo que sur le teritoire des communes de la
CUA.

@ L'utilisateur s'engage a utiliser le kit de sécurité foumni (casque. gilet, bandes
réfléchissantes).

@ Lorsque le vélo est stationné, I'ufilisateur s'engage & attacher le vélo avec
|'antivol fourni.

® Tous les soirs, les week-ends et les jours fériés, le vélo doit éire obligatoirement
entreposé dans un garage préfabriqué se frouvant derriére la Blanchisserie du CPO
(clé du local fourni), dédié exclusivement & cet usage.

® A chague utilisation, |'utilisateur devra notifier sur un formulaire comrespondant au
numeéro du vélo (mis & disposition dans le local) : la date, son nom et son service.

@ En cas de probléeme (vol de vélo, dégradation, réparation...), veuilez contacter
Mme BIENVENU Elodie, aux Services Economiques & Financiers, au 7405.

Merci de respecter ces engagements

Le Directeur des Services

=4}
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Comité Carbone

X Economie X sociale [] Environnement X Gouvemnance
2. Axe stratégique du programme DD :

Mettre en place un systéme de covoiturage

3. Direction pilote : Economiques & Financiers

Coordonnateur de projet : BIENVENU Elodie, Référente Comité Carbone

I -

Optimiser |"utilisation du covoiturage pour des parcours professionnels ou Domicile/Travail

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :

Tout le personnel

@ Présentation du contenu du projet :
Utilisation des sites de covoiturage du Conseil Général de L'Orne et du Conseil Régional

Parcours Domicile/Travail et professionnel : Création d’un forum de covoiturage sur I'Intranet

@ Moyens et colfs :

@ Calendrier d'action :

En 2013 : Guide du covoiturage adressé par mail @ tout le personnel et sur Intranet
En 2014 : Inscription Co-voiturage Domicile/Travail mis en place en ligne sur Infranet

® Indicateurs suivis chiffrés :
Tableau d’inscription

Nom du rédacteur : BIENVENU Elodie Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 16/09/2014
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Le covoiturage,

on a tous a y gagner!

o T
PLer e rop— — =

fa fa Quelques régles de base ..

Comme précisé dans les conditions générales
d’utilisation, pour devenir adhérent, il faut :

= étre légalement majeur

= quand on est conducteur : étre titulaire d’'un permis de
conduire valide, avoir souscrit une assurance et
disposer d'un véhicule en parfait état d'usage et
d'entretien

Présentation du site
| www.covoiturage-basse-normandie.fr

i 2o |

LA REGION, C'EST VOUS.

Voyageons
enanmibile

_J;mlnm Je racherche un trajet
sm__—- :pm—m.—-—-

apet

I L2 e ory
1'1 + Trajots oo ayar be reflexs covoilurage | (]

m/. fa ‘e souhaite faire du covoiturage,

o o comment faire ?
—_—

Communiquez pour augmenter vos chances
de trouver un covoitureur !

Inscrivez-vous gratuitement sur le site
www.covoiturage-basse-normandie.fr

pour déposer votre annonce et contacter des personnes
qui font les mémes trajets que vous !

m,/ fa Quelques régles de base ..

———
Préalablement a tout trajet en covoiturage, il
est recommandeé a I’Adhérent conducteur :

= de verifier que son contrat d'assurance couvre le trajet
domicile — travail

= de vérifier, si son véhicule est un véhicule de fonction,
qu'il est autorisé a prendre des passagers

= de déclarer par écrit 4 sa compagnie d'assurance la
pratique du covoiturage

= de vérifier que son contrat d'assurance ne comporte pas
une clause de conduite exclusive si I'Adhérent conducteur
était amené a céder son volant a 'un des passagers.

Inscription rapide et gratmte
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Déposer une annonce (1/3)
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a \ Déposer une annonce (2/3)

Présentation des résultats
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Déclarer a son assurance que |'on covoiture,

méme si c’est occasionnel,

pas de colt supplémentaire

mais permet d’étre couvert

en cas d’accident de trajet



@fa Covoiturage et assurance

6 Vous étes propriétaire du véhicule :

* Vous devez avoir souscrit un contrat
d'assurance qui comporte au moins la
Responsabilité Civile

* Vous devez également vérifier que votre
assurance ne prévoit pas de clause de
conduite exclusive si vous prétez le volant a
un autre conducteur

"‘:Jfa En cas d’incident ...

6 Tous les passagers sont couverts par la
garantie « Responsabilité Civile envers les
Tiers » du conducteur

« sont reconnus comme accidents de travail
ceux survenus sur le trajet entre domicile et
lieu de travail, méme si ce trajet n'est pas le
plus direct, lorsque le détour effectué est
rendu nécessaire dans le cadre dun
covoiturage régulier »

: Besom'd mfor-matlon
2 complémentaires ?

& Votre référent covoiturage interne :
Mme Elodie BIENVENU

o Animatrice covoiturage de la MEFA :
Mme Florana PITON GIANI
f.pitongiani@mefa.fr
0233808712

m@fa Covoiturage et assurance

- & Vous étes passager :

Vous étes couvert par la Responsabilité
Civile du conducteur en cas de dommages
corporels

Vous devez toute fois contréler la date de
validité du certificat d’assurance du
véhicule sur la vignette placée sur le
pare-brise

m.@fa Imp6ts :

* comment déclarer ses frais ?

oo i
b e covoiturage alterné

-

Je n'ai rien a déclarer sur ma feuille d'imp6t

ol 6 covoiturage avec participation financiére

-

Pour le conducteur : doit déclarer les
sommes regues des autres covoitureurs

Pour le passager : rien a déclarer sur la
feuille d'impdt




Le covoiturage, on a tous a y gagner!

e Avec ‘Ie covoiturage,
Qu’est-ce que le covoiturage au juste ? je prottge ma planete |
Le covoiturage, c’est simplement le fait d'étre plusieurs dans une voiture et de partager les

frais !

Comment partager les frais ?
La meilleure méthode est de diviser le prix total du voyage (carburant + péage) par le nombre

de personne chauffeur compris. Vous ne devez pas prendre en compte l'usure de votre
véhicule, mais uniquement le carburant et le prix des péages.

« 1. le plus simple est de partir sur une base de 7L/100 km (suivant véhicule) => On
rapporte ce chiffre au nombre de km (K) du trajet : (K x 7)/100.

« 2. on multiplie par le colt moyen du carburant => on obtient le colt carburant du trajet

« 3. on ajoute le colt éventuel des péages

» 4. ondivise le total par le nombre de personnes dans la voiture, conducteur compris

Exemple : 3 personnes (chauffeur compris) pour un trajet de 150 km avec un péage a 15 €.
Co(t carburant (consommation 71/ 100, prix au litre 1.25 €) :

(7*150/100)*1.25 = 13.12 €

Prix du péage : 15 €

Co(t global du voyage : 15 + 13.12 =28.12 €.

Soit pour 3 personnes dans le véhicule, une participation pour les 2 passagers de 28.12/3 =
9.37 €.

Comment partager les frais ?
Le Comité Carbone a décidé de mettre en place un fichier sur infranet recensant les

professionnels qui seraient intéressés par le covoiturage.
Infranet = Documents = Comité carbone = Covoiturage
Cette liste sera mise a jour & chaque nouvelle inscription.

Pour vous inscrire, il suffit de remplir le coupon ci-dessous et de |'adresser & Elodie
BIENVENU, Référente du Comité Carbone, aux Services Economigues & Financiers du
CPO ou par mail : bienvenu.e@cpo-alencon.net.

Coupon d’Inscription

O R O e e T e e e

SEIVICE/ATIECEATION  oeevvreeiieiiisersissssesssessssesssessnsssasssssnsssssssssssssssssesssnssssssssssssssssssssssssssssennsesnnsssssnsesnns

N° de Téléphone du service ol ON Peut VOUS JOINAIE : .....ccceerveeerereenereesressesreeeersesseessessessesssessessanas
OUPAF AT 3 s s s o T AT T P TR T AR5 0 R BRSSO RN R SRR AR VR Y

Trajet effectué 1 De.....coocevivevieiiieeeeeee e L N VO ———
NOMBIE A8 KIMS & oeeereeeeririieeriiinrreennrissnnsresnssrssnnssesessssnmsssesns

Les jours et heures ol vous pouvez faire du covoiturage :

U Lundi Heure de départ i .ccccevvvreieviiiieiirinnnens Heure de retour @i ccneecereeccerneens
U Mardi Heure de départ @ ......ccoeeveeeriiecnennnes Heure de retour @i e
U Mercredi  Heure de départ @ .......cocovvinieiiciinninnnes Heure de retolr . s simmassismsesviissss
O Jeudi Heure de départ :....ccovvirecnennennivinnnes Heure de retour :.......ccvemeininninennssssnsesnes
O Vendredi  Heure de départ @ .....cccccveererveerncrannnns HEUrS de MetOUF { . ...ocusnismviissinmesmsinisssioss
U Samedi Heure de départ :.....ccccovevicimerrnnnveines HeUre de retOUrs s
U Dimanche Heure de départ:.........cccounmunnrurannncns Heure de retour :..........useeesesenssrssassasassasenses

Nombre de places disponibles : ..........cceveeereveeneerveenrecen..
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CPH{O CENTRE PSYCHOTHERAPIQUE DE L’ORNE

Comité Carbone

svelo, ment durable de I'action :

E Economie E Sociale |Z Environnement Gouvernance

2. Axe stratégique du programme DD :

Démarche Eco-conduite

3. Direction pilote : Economiques & Financiers / Formation Continue

Coordonnateur de projet : L EJOLIVET JErome, Responsable du Garage

Formation & I'éco-conduite afin de diminuer les risques routiers, la consommation du carburant, les
rejets de CO: et le colt d’entretien du parc automobile

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :

Les utilisateurs des véhicules de service (priorisé les professionnels qui utilisent au quotidien les
véhicules) soit 160 personnes

® Présentation du contenu du projet :

Formation d’un agent (responsable du Service Garage) pour étre formateur & I’éco-conduite, ce
qui permet d’assurer la formation initiale et le suivi des agents

® Moyens et codts :
Formation Ecole pilotage 3A + matériel pédagogique = 2 200,14 € HT

@ Calendrier d’action :

Formation initiale du 21 au 23 mars 2012
Formation des agents tous les ans

® Indicateurs suivis chiffrés :
Nombre d’agents formés / Suivi des consommations (kms/Prix)

Nom du rédacteur : LEJOLIVET J&rome Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 16/09/2014
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CP/{O CENTRE PSYCHOTHERAPIQUE DE L’ORNE

Comité Carbone

l le dé I’ DD nt i it n :

D Economie [:l Sociale E Environnement [:l Gouvernance
2. Ax ol lu programme DD :

Favoriser I'achat de véhicules « propres »

3. Direction pilote : Economigues & Financiers

Coordonnateur de projet : LEJOLIVET Jérome, Responsable du Garage

Limiter les émissions de gaz polluant

Description du projet
@ Bénéficiaire/public ciblé :
CPO

@ Présentation du contenu du projet :
Achat de véhicules ayant un taux de rejet de CO2< 120 g/km (normes européennes en vigueur)
L’achat d’un véhicule électrique a été réalisé en 2011

Actuellement sur un parc de 101 véhicules, nous avons 22 véhicules > 120 g/km dont 9 mini-bus, 7
véhicules utilitaires et 6 véhicules |égers.

@ Movyens et codfs :

Colt du véhicule électrique = 18 000 € dont 2 000 € financés par I’ ADEME
En 2011 : Achat de 6 modus (taux de rejet : 107 g/km)
En 2012 : Achat d’un bus de 22 places ayant un taux de rejet inférieur aux normes européennes et

conforme & la nouvelle réglementation sécurité
En 2013 : Achat de 4 clio (faux de rejet : 99 g/km)
@ Calendrier d'action :

Chaque année renouvellement du parc auto, achat de nouveaux véhicules

® Indicateurs suivis chiffrés :
Suivi des consommations du véhicule électrique (Sous-compteur au service Garage)
Suivi des dépenses en carburant de chague véhicule

Nom du rédacteur : LEJOLIVET Jérome Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 16/09/2014




B3. Démarche Eco Conduite

PR T pe—
2012 * 0 0
2013 30 30
2014 ** 5 35
2015 35
2016 35
2017 35
2018 35

2012 * Formation initiale du Formateur Eco-Conduite
2014 ** Une Formation en juin et une en septembre

35
30
25
20
15

10

Nbr de Personnes Formées
par an

2012 * 2013 2014 **

Mise a jour le 16/09/2014 EB
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CP!/{O CENTRE PSYCHOTHERAPIQUE DE L'ORNE

Comité Carbone Action n° B-5

[] Economie X sociale X Environnement X Gouvernance

2, Axe sir ique d ramme DD :

Privileégier les tfransports en commun pour les trajets Domicile/Travail

3. Direction pilote : Economiques & Financiers
Coordonnateur de projet : PINGUET Alain, Directeur-Adjoint

Mobiliser les agents & utiliser les transports en commun

Description du projet

@ Bénéficiaire/public ciblé :

Tout le personnel

@ Présentation du contenu du projet :

Pour inciter le personnel & utiliser les transports en commun, I'Etablissement rembourse la moitié de
la carte d’abonnement du bus ou du train correspondant au trajet Domicile/Travail.

@ Moyens et colfs :

2013 =1255,95 €
2014 =1231,30 €

@ Calendrier d'action :
2014 : Information auprés personnels

® Indicateurs suivis chiffrés :
Tableau de suivi des demandes de remboursement

Nom du rédacteur : PINGUET Alain Validation par le Comité le : 18/10/2012
Mise & jour le : 16/09/2014
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